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ANUNCIADO VENCEDOR DA CONCORRENCIA PARA FORNECIMENTO
DO SISTEMA COMPUTACIONAL DO CPTEC

Em entrevista coletiva & imprensa, na segundasfeira (18/12), foi anunciado o vencedor da Concorréncia Intema-

cional 01/89, realizada pelo INPE para aquisi¢ao do Sistema Computacional do Centro de Previs3o de Tempo e Estudos Climé&ti-
cos (CPTEC).

A NEC Corporation, do Jap&o, foi a escolhida, tendo apresentadc proposta de 23 milhSes de ddiares, valor inferior
ao das duas outras concorrentes - a IBM do Brasil Ltda e a Cray Research Inc, dos Estados Unidos. O andncio foi feito pelo di-
retor geral do INPE, Marcio Nogueira Barbosa, juntamente com o presidente da Comissfo Especial de Licitag8o, Miicio Raberto
Dias; ¢ diretor de Meteorologia, Luiz Gylvan Meira Filho; e o chefe do CPTEC, Pedro Dias.

A aquisicdo deste sisterma computacional € um marce importante no processo de implantagio do CPTEC, como
também a construgdo do prédio que ird abrigh-lo em Cachoeira Paulista; e ainda a implantac&o dos programas de computador
necessénos A funcionalidade do Centro.

A previs@o dos especialistas do INPE & que o sistema computacional a ser fornecido pela empfesa japonesa es-
tefa em pleno funcionamente em Cachoeeira Palista, no infcio do segundo semestre de 1991,

PERSPECTIVAS DO GRGAMENTO DO INPE EM 1990

Em palestra proferida na (ltima sexta-feira (15/12) aos diretores, superintendentes, gerentes, chefes de Departa-
mento e de Divis8o, e assessores, o diretor geral, Marcio Nogueira Barbosa, depois de apresentar o orcamento de 89 - 0 maior
dos (ftimos anos - apresentou a projecio de orgamento para o INPE em 1990, e as gestSes que vém sendo feitas junto ac Mi-
nistério da Ciéncia e Tecnologia, & COBAE e ao Congresso Nacionai para obtengfio de verbas para os programas do Institutc,

A proposta orgamentédria encaminhada pelo Instituto ac MCT e & COBAE, e posteriormente A Secretaria de Pla-

nejamento (Seplan), integra o Projeto de Lei de Orgamente Geral da Unifie elaborada pelo Executivo, e j& enviado ac Congresso
Nacional.

A proposta do INPE prevé recursos incondicionais (jA garantidos) da ordem de 37 milhdes de délares, incivindo
o0s dispéndios com a MECS, provenientes do Tesouro Nacional, Este montante do Tesouro Nacional & pouco maicr que o de 89,
Entretanto, outros 24.929 milhdes de ddlares estéo sendo pleiteados pelo INPE, estando condicicnados & Reforma Fiscal,

Além dos recursos incondicionados e os condicicnados, o orgamento para 1990 também prevé a obtengSo de fi-
nanciamento extemo da ordem de 38,5 milhdes de dblares, a serem destinados ao Centro de Aplicagio de Satélites Ambientais
{CSA) e ao Centro de Previs8o de Tempo e Estudos Climéticos (CPTEC).




empia

Somados os recursos j4 garantidos, mais os condicionados e financiamentos externos, o orgamento do INPE to-
talizaria cerca de 100 milhGes de dblares - um recorde de todos os tempos da hist6ria do INPE,

Segundo ¢ diretor geral, Marcic Barbosa, as perspectivas para 1990 sfo olimistas, *uma vez que os recursos ja
aprovados para o inlcio de 90 sa0 40% superiores aos dispenfveis no infcio de 89", explica.

Abaixo séo apresentados os quadros de perspectivas de crgamento e de aplicagBes desses recursos.

ORGAMENTO DO INPE DO TESOGURO PARA 1990 - EM USS MIL
(SEM PESSOAL E DIVIDAS)

ESPECIFICAGAQ . INCONDICIONAL CONDICIONAL TOTAL
COORD. MANUT. DOS SERV, ADM, 3.754 5.724 9.478
DESENV, P&D CIENCIAS ESPACIAIS 1.058 867 1.925
ESTAGAQ RECEP, E PROCES. DADOS
COLETADOS DE SAT. ARTIFICIAL 260 260 520
DESENVOLVIMENTO DO CPTEC 5,052 1.252 6.304
DESENVOLVIMENTO DO CASA 1.925 347 2.272
DESENV, APLIC. EM TEC, ESPACIAIS 5.201 2.168 7.369
MONIT. AMB, DA AMAZONIA ' 1.045 434 1.479
DESENVOLVIMENTO DO CBERS 4.04¢6 1.735 5.781
CAPACITAGAO DE REC. HUMANOS 35 0 35
SUBTOTAL (SEM MECB) 22376 12,787 35.163
DESENVOLVIMENTO DE SATELITES-MECB 14,847 12.142 26,990
TOTAL GERAL 37.224 24929 . 62153

PERSPECTIVAS DO ORGAMENTO/INPE EM 1990

SEM AS DESPESAS DE PESSOAL E DIVIDAS

1o

100 -

90 -

80 +

70 -

US§ MILHOES

60

50

40 4

:
o YR
-

R

- - - P R
T L a

a9 90 ~INCONDICIONADO 20

*
[T esoure [ 5JOUTRAS FONTES 7774 TESOURG CONDICIONAL EIgFiN ExT

#* CONDICIONAL A REFORMA FISCAL PROPOSTA PELO EXECUTIVO




